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شركة تطبيق ديل العقارية 

1

2
مكتب التجربة الملهمة للاستشارات  

جمعية الملك فهد النسائية بجازان وجمعية رعاية 
الايتام بجازان »غراس« جمعية البر الخيرية بجازان 

3

الشراكات
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- وصف الشراكة: مذكرة تعاون في تقديم برنامج تدريبي 

تدريبــي  برنامــج  تقديــم  فــي  التعــاون  مذكــرة  تهــدف  الشــراكة:  أهــداف   -

للتأهيــل الشــباب للســوق العقــاري وتمكينهــم مــن العمــل فــي منصــات 

العقــاري. التســويق 

عدد المستفيدينمدة الشراكة: 

٣٤ مستفيدسنتين

شركة تطبيق ديل العقارية 

1
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- وصــف الشــراكة: مذكــرة تنفيــذ البرنامــج الإرشــادي »معســكر تنميــة ثــون« 

التابــع للبنــك التنميــة الاجتماعيــة.

- أهــداف الشــراكة: تهــدف الاتفاقيــة لتقديــم الاستشــارات وتطويــر الأعمــال 

ومشــاريع الأســر المنتجــة وتوفيــر المستشــارين والكــوادر البشــرية.

مدة الشراكة 

٣ أشهر 

2
مكتب التجربة الملهمة للاستشارات  
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- وصــف الشــراكة: مذكــرة تعــاون مــع عــدة جمعيــات خيريــة فــي توفيــر الأيتــام 

وتمكينهــم فــي التدريــب والتمويــل.

- أهــداف الشــراكة: تهــدف المذكــرة فــي تنفيــذ مشــروع بنيــان الخــاص بتدريــب 

الايتــام وتأهيلهــم لســوق العمــل عبــر ورش ودورات تدريبيــة.

جمعية الملك فهد النسائية بجازان وجمعية رعاية 
الايتام بجازان »غراس« جمعية البر الخيرية بجازان 

3

عدد المستفيدينمدة الشراكة 

٢٠ مستفيدسنة
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مشروع امبرتيك 

1
إدارة التمويل

2
مبادرات تمكينية

3

إدارة المشاريع والبرامج

4
الإسكان

5
منافذ البيع الدائمة

6

التدريب المهني والحرفي

7
حاضنات أعمال

8

البرامج والأنشطة خلال الربع الثالث
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- وصــف المشــروع: برنامــج تدريبــي تأهيلــي لــرواد الأعمــال وأصحــاب المشــاريع 

الصغيــرة

- أهــداف المشــروع: دعــم وتأهيــل رواد الأعمــال وأصحــاب المشــاريع الصغيــرة 

مــن خــلال دورات تدريبيــة 

مشروع امبرتيك 

1

عدد الورش في المناطق: مدة المشروع: 

سنتين

عدد الورش التدريبية المتخصصةعدد رواد الأعمال المشاركين

٢١١٤ مشارك

٤ ورش تدريبية في الرياض و الدمام و العلا
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تم إقراض المستفيدين بقروض حسنة ومن أبرز مجالات الإقراض:

إنتاج المواد الغذائية ) المأكولات والحلويات(  -

إنتاج مواد العناية الشخصية ) الصابون والعطور والشموع (  -

   والعديد من مجالات بيع المنتجات والخدمات

إدارة التمويل

2

عدد المشاريع: ١٤١اجمالي المبالغ الممولة

جازان: ٨٢جدة: ١٧الرياض: ٥،٤٧٦،٠٥٠٤٢ ر.س
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الجمعيــة  جهــود  ابــراز  بهــدف  الحكوميــة  المقــرات  داخــل  فعاليــات  إقامــة 

منتجاتهــا عــرض  مــن  الأســر  ولتمكيــن 

مبادرات تمكينية

3

أهداف المبادرةالمبادرة

تمكين الأسر المنتجة في سوق العمل فعالية الهيئة الملكية للجبيل وينبع

عدد المتطوعينمدة المبادرة عدد المستفيدين

٤٥ أيام  ٣٠ مستفيد
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وصف البرنامج:

- تأهيل وتمكين الباحثين عن العمل في مجال الوساطة العقارية

أهداف البرنامج: 

ــف تناســب مــع احتياجاتهــم وتحقــق لهــم التطــور  ــن المســتفيدين فــي وظائ ــل وتمكي - تأهي

المنشــود

- تدريب وتمكين الباحثين عن العمل من مستفيدي الجمعية في مجال الوساطة العقارية

- إيجاد مجتمع متكامل للدعم والتدريب والتوظيف

إدارة المشاريع والبرامج

4

برنامج صفقة 

مدة البرنامج

التمكين: ٦٠ يومالتدريب: ٧ أيام 

عدد المستفيدين

٣٤ مستفيد
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تــم تســكين أســر مــن مســتفيدي الضمــان الاجتماعــي فــي فلــل ووحــدات 

البلديــة  الشــؤون  وزارة  مــع  بالتعــاون  والخــرج  الريــاض  فــي مدينــة  ســكنية 

والإســكان والقرويــة 

الإسكان

5

الرياض 

إجمالي ما تم منذ انطلاق البرنامج:

الخرج 

٨ أسر 

١٠٥٤ أسرة

١٣ أسرة
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برنامــج تمكيــن الأســر المســتفيدة فــي منفــذ بيــع دائــم للتقديــم خدمــة بيــع 

وجبــات الإفطــار والغــداء لموظفــي الجهــات الشــريكة. 

أهداف البرنامج:

إعفاء الأسر من قيمة الإيجار وفواتير الخدمات  -

تجهيز المنفذ بكامل الأدوات الاساسية لتشغيل المشروع  -

منافذ البيع الدائمة

6

برنامج يمام

عدد المنافذ

عدد المتطوعين

٤ منافذ

١٦

أماكن المنافذ الدائمة

أبراج التعاونية 

بنك الجزيرة

أمانة منطقة الرياض 

هيئة المحتوى المحلي 
والمشتريات الحكومية
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وحرفيــة  تدريبيــة مهنيــة  ورشــة  الأســرية  للتنميــة  أعمــال  جمعيــة  أقامــت 

متنوعــة؛ تهــدف للتأهيــل وتدريــب الطاقات الشــابة وتمكينهم بســوق العمل.

التدريب

7

الورش التدريبية

١٧

المتطوعين

١٤

أبرز مجالات التدريب المهنية والحرفيةمراكز التدريب

- فن الكروشية مقر الجمعية
- تغليف الهدايا 

بالورق
- تصفيف الشعر

- إعداد البخور

صناعة الصابون  -
السكرتارية   -

الالكترونية وإدارة 
المكاتب

خدمة العملاء  -

مركز البديعة للتدريب  

مركز النظيم للتدريب  

عدد المتدربين

٥٢٣
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تحتضــن جمعيــة أعمــال للتنميــة الأســرية عــدد مــن المعامــل الإنتاجيــة تــم تصميمهــا لتناســب الفئــات 

المســتفيدة فــي بيئــة عمــل ملائمــة مــع احتياجاتهــم وتهــدف إلــى تنميــة قدراتهــم وتطويرهــا.

علامــة تجاريــة تخصصــت فــي صناعــة وابتــكار 

الحلويــات لتلبيــة متطلبــات الســوق وتمكيــن 

الأســر المنتجــة فــي ســوق العمــل.

ــم احتياجــات  ــخ مركــزي مســتحدث مــن نظــام يوائ مطب

والمشــروبات  المأكــولات  لإنتــاج  الأســر  ومهــارات 

والحلويــات.

معمــل متكامــل ومهيئــة بــالآلات مســتلزمات الخياطــة 

مجــال  فــي  ومتخصــص  متميــز  عمــل  فريــق  لتكويــن 

الخياطــة والتفصيــل الخــاص بالأزيــاء والصناعــات الجلديــة.

حاضنات أعمال

حاضنة توري

حاضنة مطبخ سحابة

حاضنة نسيج

إجمالي مستفيدي الحاضنات:

8

عدد مستفيدي توري: ١٥

عدد مستفيدي سحابة: ٢٠ فتاة

عدد مستفيدي نسيج: ٥٧ فتاة

٩٢ فتاة
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صور من البرامج والأنشطة
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جمعية أعمال للتنمية الأسرية

aamal.org.sa   @aamalorg


